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RESULTADOS DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATOS DE INVESTIGACIÓN  

PARA LA AGRUPACIÓN OCEANOGRAFÍA-ECIMAT 

 

PLAZA 1. GESTOR ADMINISTRATIVO DE LA ESTACIÓN DE CIENCIAS MARIÑAS DE TORALLA  

(ECIMAT) 

 

Tareas a realizar: 

 - Responsable del funcionamiento diario de la admi nistración da ECIMAT, 

incluyendo los siguientes aspectos: 

- Gestión de compras y pagos, trato con proveedores  y contabilidad del 

centro. 

- Asistencia administrativa a la Dirección y a los Técnicos Especialistas de 

la ECIMAT. 

- Gestión de patentes y planes de explotación. 

- Catalizar iniciativas conjuntas transversales ent re los usuarios de la 

ECIMAT para la captación de fondos externos. 

 

La comisión formada por Ricardo Beiras y Teresa Pér ez Nieto, reunida el 

12/01/09, basándose en los siguientes criterios: 

 

-Curriculum investigador y de gestión en la temátic a de la plaza (máximo 40 

puntos) 

-Conocimiento del funcionamiento científico y admin istrativo de la ECIMAT 

(máximo 40 puntos) 

-Conocimientos de inglés (máximo 5 puntos) 

- Entrevista personal (máx. 15 puntos) 

 

Ha determinado proponer como candidato a la Plaza 1  a D. Antonio González 

Villanueva, quedando como suplente D. Pablo Mascato  Rey. 



PLAZA 2. TECNÓLOGO ESPECIALISTA EN CULTIVOS MARINOS  

 

Tareas a realizar: 

 

- Supervisar y optimizar las instalaciones de Culti vos Marinos de la 

Agrupación Oceanografía-ECIMAT, incluyendo el contr ol del uso del 

equipamiento centralizado de la unidad de Cultivos Marinos por parte 

de los usuarios da ECIMAT. 

- Diseñar procesos de innovación y plantas piloto d e producción acuícola de 

interés para el sector. 

- Responsable del funcionamiento diario de la unida d de Cultivos marinos, 

prestando asesoramiento técnico a los usuarios en l a cría y 

mantenimiento de organismos marinos incluyendo fito plancton, 

zooplancton, fases larvarias y juveniles de molusco s, crustáceos e 

peces, así como el diseño y dimensionamiento de las  instalaciones 

necesarias para estos cultivos. 

- Tutela del personal en formación del área de Cult ivos Mariños da ECIMAT 

- Diseño, construcción y reparación de sistemas de cultivos para los 

usuarios del Centro. 

 

 La comisión formada por Ricardo Beiras y Armando C aballero Rúa, 

reunida el 12/01/09, basándose en los siguientes cr iterios: 

 

1. Experiencia profesional acreditada en empresas d el sector acuícola o 

centros de investigación marina, con conocimientos de cultivos 

larvarios marinos, cultivos auxiliares y mantenimie nto de organismos 

vivos. 5 puntos por ano de experiencia (Até un máxi mo de 50 puntos) 

2. Experiencia profesional acreditada en mantenimie nto de 

instalaciones de bombeo de agua de mar e control de  alarmas 

e averías en instalaciones marinas. 15 Puntos 

3. Conocimientos acreditados en diseño de instalaci ones de 

cultivos marinos y/o acuariología. 15 puntos 

4.Titulaciones náuticas oficiales. 5 Puntos 

5. Conocimientos acreditados en Prevención de Riesg os laborales. 5 Puntos 

6.Otros cursos. 10 puntos 

 

 

Ha determinado proponer como candidato a la Plaza 2  a D. Damián Costas 

Costas. 



 PLAZA 4. Buzo Profesional 

 
Tareas a realizar: 
 

- Operaciones de apoyo de buceo, toma de muestras e n el medio marino, 

mantenimiento de equipamiento de buceo, carga de bo tellas de buceo e 

mantenimiento de embarcaciones neumáticas. 

- Mantenimiento de instalaciones de agua marina, co ntrol de parámetros 

fisicoquímicos, operaciones básicas de mantenimient o de instalaciones 

marinas, control de alarmas, carpintería de pvc, li mpieza de 

conducciones, tanques e filtros. 

- Apoyo al muestreo en el medio marino costero de e jemplares para a 

investigación. 

- Mantenimiento de organismos marinos para la exper imentación. 

 

Reunida la comisión de evaluación el 14 de Enero, p residida por D. Pablo 

Presa, Responsable del Área  de Infraestructuras de  la Agrupación 

Oceanografía-ECIMAT  y como vocal D. Enrique Poza D omínguez,  Director 

Técnico da ECIMAT, basándose en los siguientes crit erios: 

 
1. Experiencia profesional en las operaciones de bu ceo y mantenimiento de 

equipamientos de buceo, carga de botellas. 10 punto s por año de 

experiencia, hasta un máximo de 20 ptos 

2. Experiencia profesional en el mantenimiento y co ntrol de sistemas de 

alarmas en instalaciones de agua marina. 10 ptos po r año de 

experiencia, hasta un máximo de 20 ptos 

3. Experiencia profesional en el montaje y reparaci ón de circuitos de pvc de 

aire y agua en instalaciones de agua marina. 10 pto s por año de 

experiencia, hasta un máximo de 20 ptos 

4. Experiencia en operación con embarcaciones de mí nimo 5 m. eslora. 10 ptos 

por año de experiencia, hasta un máximo de 20 ptos 

5. Otras titulaciones: Títulos de buceo superiores a segunda restringida, 

títulos de patrón de embarcaciones superiores al de  50 cv, 

titulaciones relacionadas con el mantenimiento de i nstalaciones de 

agua marina. Máximo 20 ptos 

 

Ha determinado proponer como candidato a la Plaza 3  a D. Roberto Álvarez 

Gómez, quedando como suplente D. César Augusto Gonz ález Cochón.  



PLAZA 5. Técnico (nivel FP/licenciado o ingeniero) especialista en  

Técnicas analíticas químicas y biológicas en Oceano grafía 

 

Tareas a realizar:  

- Análisis de nutrientes, clorofila, tasas metabóli cas, componentes 

inorgánicos y caracterización de comunidades biológ icas.  

-  Participación  en campañas oceanográficas.  

-  Gestión administrativa de las Unidades de Oceanogra fía de la 

Agrupación Oceanografía-ECIMAT. 

 

La comisión formada por Beatriz Mouriño, Paula Álva rez y Gabriel Rosón,  

reunida el 12/1/09, ha elaborado los siguientes cri terios: 

 

> Experiencia en las técnicas y tareas reflejadas e n el perfil 60% 

> Participación en campañas oceanográficas 30% 

> Experiencia en Gestión administrativa 5% 

> Otros Meritos 5% 

 

Examinados los CV's presentados, la comisión  ha to mado la decisión de  

proponer a Dña. María Pérez Lorenzo como candidata a la PLAZA 5, quedando 

Dña. Ana Fernández Carrera como suplente. 



PLAZA 6. Técnico (nivel FP/licenciado o ingeniero) especialista en 

Informática. 

 

Tareas a realizar:  

-  Implementación de lenguajes. Herramientas y sistema s informáticos. 

-  Participación en campañas oceanográficas. Gestión a dministrativa de 

las Unidades de Oceanografía de la Agrupación Ocean ografía-ECIMAT. 

-  Conocimientos que se valorarán: C++, CUDA, Fortran y Java. 

Paralelización. 

-  Mantenimiento de grandes equipos informáticos. 

 

La comisión de evaluación, reunida el 13/1/09, estu vo integrada por Ramón 

Gómez Gesteira, Gabriel Rosón y Ana Bernabeu, reuni da el 13/1/09. 

Examinados los CV's presentados, se ha tomado la de cisión de  proponer a D. 

José Manuel Domínguez Alonso como candidata a la PL AZA 6, quedando D. 

Miguel Lima Medín como suplente.  

 



PLAZAS 7 y 8. Técnicos (nivel FP/ licenciado o inge niero) especialista en 

Instrumentación en Oceanografía 

 

Tareas a realizar:  

-  Operación y mantenimiento de equipos oceanográficos . 

-  Procesamiento de datos.  

-  Participación en campañas oceanográficas.  

-  Gestión administrativa de las Unidades de Oceanogra fía de la 

Agrupación Oceanografía-ECIMAT. 

 

La comisión formada por Daniel Rey, Ramón Gesteira,  Pablo Serret y Ramiro 

Varela ha decidido, una vez examinados los curricul a presentados, 

establecer la siguiente lista priorizada: 

 
para la plaza número 7: 
 
Candidato propuesto: Waldo Redondo Caride 
suplente 1: Tomás Fernández Veiga 
suplente 2: Noelia Estévez Calvar 
suplente 3: Miguel Angel Otero Soliño 
suplente 4: Ana Ares Salgado 
 
para la plaza número 8: 
 
Candidato propuesto: Waldo Redondo Caride 
suplente 1: Sara Lorbada Riom 
suplente 2: Tomás Fernández Veiga 
suplente 3: Ana Fernández Carrera 
suplente 4: Jose González 
 
 

 

 

 

En Vigo, a   16   de Enero de 2009 

 

 

 

 

 

Fdo. Ricardo Beiras, Coordinador de la Agrupación  

 

 

 

 


